
Wir sind

eine Bildungseinrichtung in Träger-
schaft des Salzlandkreises

eine anerkannte Einrichtung der 
Erwachsenbildung im Land Sach-
sen-Anhalt

Mitglied im Landesverband (LV) der 
Volkshochschulen Sachsen-Anhalt 
e.V. und im Deutschen Volkshoch-
schulverband (DVV)

ein Dienstleister in öffentlicher Ver-
antwortung, vorrangig in der Grund- 
und Weiterbildung aktiv

ein Ort der Begegnung und des Aus-
tauschs in persönlichen, gesell-
schaftlichen, politischen, berufli-
chen, sprachlichen, gesundheitli-
chen, sozialen, wirtschaftlichen und 
kulturellen Bereichen

offen für an Bildung interessierte 
Bürger aller Altersgruppen, unab-
hängig von ihrem Geschlecht, ihrer 
Abstammung, ihrer Herkunft, ihrer 
Sprache, ihren religiösen und politi-
schen Anschauungen

eine einheitlich in der Region han-
delnde Einrichtung, die Bildungsan-
gebote flächendeckend für alle Bür-
gerinnen und Bürger in großer Viel-
falt und Qualität sowie einheitlichen 
Gebühren realisiert
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Wir bieten

Kundenorientierte Bildung zu 
bezahlbaren Gebühren mit qualifi-
zierten Kursleitenden

Qualifizierte Lernberatung und 
Betreuung unserer Teilnehmenden 
und Kursleitenden

Lehrgänge nach Maß – Bildung auf 
Bestellung

Sonderprogramme und Projekte für 
besondere Zielgruppen

Realisierung von AZAV-zugelassenen 
Maßnahmen

Durchführung von anerkannten Prü-
fungen und Vorbereitungen auf 
Schulabschlüsse

Unsere Wünsche

Kursteilnahme von Menschen aller 
Altersgruppen, aus unterschiedli-
chen Ländern und Kulturen, aus 
unterschiedlichen Beweggründen

Befähigung unserer Teilnehmenden 
zur weiteren sozialen Integration, zur 
Selbsthilfe und zur besseren Gestal-
tung ihres Alltags

Erfolgreiche Absolvierung von Prü-
fungen

Wiederanmeldungen zu weiterfüh-
renden oder anderen Bildungsveran-
staltungen

Bewusstsein entwickeln, dass weite-
res (lebenslanges) Lernen eine 
erfolgreiche Möglichkeit der bewuss-
ten und zielgerichteten Lebensge-
staltung ist

Unsere Ziele

Förderung von Integration, Mehrspra-
chigkeit und politische Partizipation

Förderung der Beschäftigungs- und 
Weiterbildungsfähigkeit

Förderung von Gesundheit und 
Lebensqualität

Förderung von Kultur und Kreativität

Förderung des lebenslangen Lernens

Umsetzung von gesellschaftlichen 
Ansprüchen wie das Recht auf Bildung, 
den Abbau struktureller Bildungsbe-
nachteiligung und die Förderung von 
Begabungen auch im Erwachsenenal-
ter

Erreichung einer hohen Teilnehmerzu-
friedenheit durch eine kontinuierliche 
Weiterentwicklung der Qualität der 
Bildungsangebote, eine kundenorien-
tierte Arbeitsweise und mit Hilfe einer 
kostenbewussten, nicht gewinnorien-
tierten Bildungsarbeit

Flexible und standortübergreifende 
Reaktion auf aktuelle Bildungsbedürf-
nisse

Nutzung von und Mitwirkung in Netz-
werken

Unterstützung bei der fachlichen und 
sozialen Weiterentwicklung der KVHS 
Mitarbeitenden

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

BILDUNG AUF BESTELLUNG


